Экспертный опрос руководителей профессиональных образовательных организаций

Уважаемые руководители!
Предлагаем Вам принять участие в экспертном опросе по системе показателей мониторинга эффективности деятельности руководителей профессиональных образовательных организаций (далее  - ПОО), расположенных на территории Новосибирской области. Опрос проводится с целью корректировки системы показателей. Нам важно Ваше мнение о том, отражают ли используемые в мониторинге показатели эффективность деятельности руководителя ПОО.
Для каждого показателя отметьте "да" или "нет", если показатель, по Вашему мнению, отражает/не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО. В случае выбора варианта ответа "нет" – наличие Вашего  комментария в появившемся поле обязательно.
[bookmark: _GoBack]По каждому критерию  предусмотрены "открытые" вопросы для внесения предложений и новых показателей - напишите свою формулировку и укажите источник данных (независимый от ПОО).


Полное наименование Вашей ПОО
	





Критерий 1. Эффективность использования финансовых ресурсов 
Выскажите Ваше мнение, отражают ли показатели критерия 1 эффективность деятельности руководителя ПОО. Если нет, то почему.

Показатель П1.1. Доля фонда оплаты труда педагогических работников в общем фонде оплаты труда работников образовательной организации (включая внешних совместителей) (источник данных - СПО-Мониторинг)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Показатель П1.2 Доля фонда оплаты труда руководящих работников в общем фонде оплаты труда работников образовательной организации.
(источник данных - СПО-Мониторинг)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.

	



Показатель П1.3 Доля внебюджетных средств в общем объеме финансирования ПОО.
(источник данных - СПО-Мониторинг)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.

	




Показатель П1.4 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения (деятельности) в расчете на одного педагогического работника
(источник данных -  Отчет о самообследовании ПОО)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.

	




Дополнительный показатель (с указанием источника информации, независимого от ПОО)
	




Критерий 2. Кадровое обеспечение
Выскажите Ваше мнение, отражают ли показатели критерия 2 эффективность деятельности руководителя ПОО. Если нет, то почему.

Показатель П2.1. Отношение средней заработной платы педагогического работника ПОО среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц в Новосибирской области 
(источник данных - Отчет о самообследовании ПОО)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	


Показатель П2.2. Численность педагогических работников в расчете на одного руководящего работника образовательной организации
(источник данных - СПО-Мониторинг)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Показатель П2.3. Доля педагогических работников ПОО в возрасте до 35 лет в общем количестве педагогических работников ПОО
(источник данных - СПО-Мониторинг)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Показатель П2.4. Доля (в общем количестве преподавателей и мастеров производственного обучения ПОО) преподавателей и мастеров производственного обучения:
- имеющих звания лауреатов международных конкурсов, государственных премий,
- являющихся победителями и призерами национального чемпионата «Абилимпикс», победителями конкурсов профессионального мастерства
(источник данных - СПО-Мониторинг)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Показатель П2.5. Доля преподавателей и мастеров производственного обучения, обеспечивающих реализацию профессиональных модулей ОП СПО, имеющих опыт деятельности не менее 1 года в организациях, направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности, в общей численности педагогических работников, реализующих ПМ ОП СПО
(источник данных - аккредитационный мониторинг )
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Показатель П2.6. Доля преподавателей и мастеров производственного обучения, прошедших повышение квалификации в рамках федерального проекта «Профессионалитет»
(источник данных – данные НЦРПО, СПО-Мониторинг)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Показатель П2.7. Доля слушателей, прошедших обучение по программам ДПО из федерального реестра программ ДПО по ведущим тематикам
(источник данных – Данные УПОиВШ, СПО-Мониторинг)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Показатель П2.8. Доля педагогических работников, прошедших повышение квалификации/профессиональную переподготовку за последние 3 года, в общей численности педагогических работников
(источник данных – Отчет о самообследовании ПОО)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Показатель П2.9. Доля педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников
(источник данных – Отчет о самообследовании ПОО)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Дополнительный показатель (с указанием источника информации, независимого от ПОО)
	




Критерий 3. Создание условий для осуществления образовательной деятельности
Выскажите Ваше мнение, отражают ли показатели критерия 3 эффективность деятельности руководителя ПОО. Если нет, то почему.

Показатель П3.1. Сохранность контингента обучающихся 
(источник данных - СПО-Мониторинг)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Показатель П3.2. Комфортность условий, в которых осуществляется образовательная деятельность
(источник данных – результаты НОКО)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Показатель П3.3. Удовлетворённость условиями осуществления образовательной деятельности организации 
(источник данных – результаты НОКО)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Показатель П3.4. Доступность образовательной деятельности для инвалидов
(источник данных – результаты НОКО)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Показатель П3.5. Наличие обучающихся по программам, реализуемым с использованием сетевой формы
(источник данных – СПО-Мониторинг)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Показатель П3.6. Число персональных компьютеров, имеющих доступ к сети Интернет, используемых в учебных целях, в расчёте на 100 обучающихся ПОО (по очной форме)
(источник данных – СПО-Мониторинг)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Показатель П3.7. Наличие специальных программных средств (электронная библиотека, электронные версии учебных пособий по отдельным предметам, темам, система дистанционного обучения)
(источник данных – СПО-Мониторинг)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Показатель П3.8. Открытость и доступность информации об образовательной организации
(источник данных – результаты НОКО)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Показатель П3.9. Количество предписаний контрольно-надзорных органов
(источник данных – УЛАКиН)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Дополнительный показатель (с указанием источника информации, независимого от ПОО)
	




Критерий 4. Достижение учебных результатов
Выскажите Ваше мнение, отражают ли показатели критерия 4 эффективность деятельности руководителя ПОО. Если нет, то почему.

Показатель П4.1. Доля участников ВПР СПО, преодолевших границу низких результатов  по профильному предмету, в общем количестве участников ВПР СПО
(источник данных – ФИС ОКО)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Показатель П4.2. Доля участников ВПР СПО, преодолевших границу высоких результатов по профильному предмету, в общем количестве участников ВПР СПО
(источник данных – ФИС ОКО)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	


Показатель П4.3. Доля  выпускников, прошедших государственную итоговую аттестацию и получивших оценки "хорошо" и "отлично", в общей численности выпускников
(источник данных – СПО-Мониторинг)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Показатель П4.4. Доля обучающихся, получивших на ГИА в форме/с использованием механизма демонстрационного экзамена только оценки «хорошо» или «отлично»
(источник данных – СПО-Мониторинг)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Показатель П4.5. Доля обучающихся, получивших на ГИА оценку «неудовлетворительно»
(источник данных – СПО-Мониторинг)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Показатель П4.6. Доля выпускников, получивших по результатам ДЭ в рамках ГИА результат выше медианного значения не менее чем на 15%, в общем количестве выпускников ПОО, прошедших ГИА в форме ДЭ
(источник данных – УПОиВШ, СПО-Мониторинг)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Показатель П4.7. Доля участников итогового (межрегионального) этапа и финалов чемпионата по профессиональному мастерству «Профессионалы» и чемпионата высоких технологий Всероссийского чемпионатного движения по профессиональному мастерству в общей численности обучающихся ПОО
(источник данных – данные НЦРПО, СПО-Мониторинг)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Показатель П4.8. Доля участников, получивших медали национального чемпионата по профессиональному мастерству для инвалидов и лиц с ОВЗ «Абилимпикс» в общем количестве обучающихся из числа  инвалидов и лиц с ОВЗ в ПОО
(источник данных – данные НЦРПО)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Показатель П4.9. Доля победителей и призеров  итогового (межрегионального) этапа и финалов чемпионата по профессиональному мастерству «Профессионалы» и чемпионата высоких технологий Всероссийского чемпионатного движения по профессиональному мастерству в общей численности обучающихся ПОО
(источник данных – данные НЦРПО)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Показатель П4.10. Доля участников регионального этапа чемпионата по профессиональному мастерству «Профессионалы» Всероссийского чемпионатного движения по профессиональному мастерству в общей численности обучающихся ПОО
(источник данных – данные НЦРПО)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Показатель П4.11. Доля участников регионального чемпионата по профессиональному мастерству для инвалидов и лиц с ОВЗ «Абилимпикс» в общем количестве обучающихся из числа  инвалидов и лиц с ОВЗ в ПОО
(источник данных – данные НЦРПО)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Показатель П4.12. Доля обучающихся ПОО, ставших победителями и призерами олимпиад, конкурсов профессионального мастерства федерального и международного уровней, в общей численности обучающихся ПОО
(источник данных – данные НЦРПО)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Дополнительный показатель (с указанием источника информации, независимого от ПОО)
	




Критерий 5. Достижение воспитательных результатов
Выскажите Ваше мнение, отражают ли показатели критерия 5 эффективность деятельности руководителя ПОО. Если нет, то почему.

Показатель П5.1. Доля обучающихся ПОО, принявших участие в социально-психологическом тестировании на выявление рисков употребления наркотических и психотропных средств, в общем количестве обучающихся ПОО, подлежащих тестированию
(источник данных – ОЦДК)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Показатель П5.2. Доля обучающихся ПОО, состоящих на учете в ПДН, повторно совершивших правонарушение, преступление
(источник данных – УПО и ВШ)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Показатель П5.3. Доля обучающихся ПОО, состоящих на различных видах профилактического учета, вовлеченных в полезную деятельность,  в общем количестве обучающихся ПОО, состоящих на профилактическом учете
(источник данных – УПО и ВШ)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Показатель П5.4. Доля повторных случаев суицидальных попыток обучающихся ПОО, в общем числе обучающихся с суицидальными попытками
(источник данных – ОЦДК, данные межведомственного реестра учета суицидальных попыток)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	




Показатель П5.5. Доля обучающихся ПОО группы высочайшего риска, охваченных психолого-педагогическим сопровождением, в общем количестве обучающихся группы высочайшего риска по результатам СПТ
(источник данных – ОЦДК)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Дополнительный показатель (с указанием источника информации, независимого от ПОО)
	




Критерий 6. Востребованность региональной системы профессионального образования
Выскажите Ваше мнение, отражают ли показатели критерия 6 эффективность деятельности руководителя ПОО. Если нет, то почему.

Показатель П6.1. Количество заявлений, поданных на одно бюджетное место, в т.ч. через Госуслуги (с 2024/2025 учебного года)
(источник данных – СПО-Мониторинг)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Показатель П6.2. Доля обучающихся, принятых на обучение со средним баллом аттестата 4 и более
(источник данных – СПО-Мониторинг)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Показатель П6.3. Доля обучающихся по образовательным программам СПО на основе договоров о целевом обучении, в общей численности студентов, обучающихся по образовательным программам СПО
(источник данных – СПО-Мониторинг)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Показатель П6.4. Уровень трудоустройства выпускников ПОО
(источник данных – данные мониторинга Роструда профессиональной и иной деятельности граждан)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Показатель П6.5. Число обучающихся общеобразовательных организаций 9 – 11 классов, которые прошли обучение по программам профессионального обучения
(источник данных – СПО-Мониторинг)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Показатель П6.6. Количество слушателей, обученных по программам профессионального обучения
(источник данных – СПО-Мониторинг)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Показатель П6.7. Количество слушателей, обученных в ПОО по программам дополнительного профессионального образования 
(источник данных – СПО-Мониторинг)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Показатель П6.8. Количество программ дополнительного образования детей и взрослых в ГИС «Навигатор дополнительного образования Новосибирской области» 
(источник данных – ГИС «Навигатор дополнительного образования Новосибирской области»)
(Если Вы выбрали "Нет", оставьте комментарий в следующем вопросе)
- Да
- Нет, показатель не отражает эффективность деятельности руководителя ПОО, т.к.
	



Дополнительный показатель (с указанием источника информации, независимого от ПОО)
	




Выберите предпочтительный вариант деления колледжей на кластеры:
      
     по контингенту (до 800чел и более 800чел)
по расположению (г. Новосибирск и Новосибирская область)
свой вариант ответа

	




